LEI COMPLEMENTAR N° 0047 DE 41 DE MARGO DE 2002.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 38, DE 26 DE MAIO DE 2000, QUE CRIOU
O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - FUMPREV.

A CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTINA DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° - O Art. 2° da Lei Complementar n® 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com 2 seguinte redacao:

“ Art. 2° - A estrutura administrativa do FUMPREV, destinada a
promover aos seus beneficidrios as prestacdes estabelecidas nesta lei, constituir-
se-a dos seguintes orgdos:

i — Conselho Administrativo;

Il - Conselho Fiscal;

Il - Diretoria Executiva;

IV — Diretoria Administrativa;

V — Junta de Recursos.
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Art 2° - C Ari. 3° da Lei Complementar r® 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com & seguinte redacdo:
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§ 1° - Os membros sfetivos do Conseiho Administrativo
escolherdo entre si 0 seu Presidente e Secretario. devendo lavrar atas de suas
reuniges.

§ 2° - O mandato dos membrecs de Conselho Administrativo € de
2 (dois) anos, permitida sua reconducdo por uma Gnica vez.”

Art. 3° - O Art. 4° da iLei Complementar n° 38 de 26 de Maio de
2000. passa a vigorar com a seguinte redacao:
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§ 1° - Nao serdo remunerados os membros integrantes do
Conselho Administrativo, fazendo jus apenas & um jeton para reembolsc de
despesas de participacio nas reuniéss, no valor de 5% (cinco por cento) do menor
vencimento pago pelo Municipio ao seu servidor, 0 qual sera pago ge{o Fundo
Municipa! de Previdéncia, somente aos membros efetivos, no limite maximo _de 4
(quatro) reunides mensais, desde que as reunides se realizem fora do horario de

expediente de suas atividades. . N
§ 2° - O membro do Conselho que faltar a 3 (irés) reunioes

consecutivas, ou 5 (cinco) intercaladas, sem justificativa. perdera o seu mandato e
sera imediatamente convocado o suplente para ocupar a sua vaga. %4/
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Art. 4° - O Art. 5° da Lei Complementar n® 38 de 26 de maio de
2000, passa a vigorar com a seguinte redagao:
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- § 2° - O Conselho Fiscal terd mandato de 2 (dois) anos,
permitida a recondug&o par uma vez de seus integrantes i

Art. 5° - O Art. 6° da Lei Complementar n° 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“ Art. 8° - O Conselho Fiscal escolhera dentre seus membros.
um secretario, o qual devera lavrar atas de suas reunioes.”

Art. 6° - O Art. 8° da Lei Complementar n° 38 de 26 de Maio de

2000, passa a vigorar com a seguinte redac2o:
« Art. 8° - Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal o

disposto nos §§ 1° e 2° do Artigo 4°."

Art. 7° - O Art. 9° da Lei Complementar n° 38 de 26 de Maio de

2000, passa a vigorar com a seguinte redagao:
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Paragrafo Unico — O mandato do Diretor Executivo terd

duragéo de 2 (dois) anos permitindo sua reconducdo por uma tnica vez.”

Art. 8° - O Art. 10 da Lei Complementar n° 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com a seguinte redagao:

= Art. 10 - O Diretor Executivo tera um Diretor Administrativo para
auxilia-lo na Administragéo Técnico — Administrativa da Autarquia.”

Art. 9° - O Art. 11 da Lei Complementar n° 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com a seguinte redagao.
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V — Propor a indicagé&o do Diretor Administrativo;
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XIV — Convocar e presidir as reunioes conjuntas dos Conselnos

Administrativos e Fiscal, sempre que houver necessidade de serem analisados
assuntos de relevancia do FUMPREV ou para © FUMPREV."
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§ 1° - A escolnha do Diretor Administrativo devera recidir sobre
pessoa de notéria conhecimento previdenciario e a sua atuacao sera de dedica¢ao
exclusiva ac FUMPREV.

§ 2° - O Diretor Administrativo teré as seguintes atribuigoes:

| — Examinar, encaminhar e solucionar 0s assuntos técnico
administrativos do Fumprev e executar as atividades de apoio administrativo ao
Diretor Executivo,

Il - Processar estudos e propor solugdes aos assuntos que the
forem encaminhados pelo Diretor Executivo;

il - Auxiliar o Conselho Administrativo e Fiscal na elaboracao
de Atos Normativos, Resolugdes e/ou Deliberagdes;

IV — Articular e promover a divuigagdo dos atos € realizagoes
do FUMPREY junto aos segurados,

V — Detectar, listar, mapear necessidades e oportunidades em
articulagdo, sempre que conveniente, com orgéos e entidades da administragao
publica municipal, estadual e federal, a fim de promover a criagdo de meics
necessarios a execugdo de planos, programas € projetos de interesse do
FUMPREV.

VI - Regquisitar diaria e passagens para diretores, conselheiros
e funcionarios que necessitarem afastar da Sede do Municipio, para resolverem
assuntos, servicos ou para participarem de cursos pertinentes ao FUMPREV.

Vil - Responder pelos servicos burocraticos do FUMPREV!

VIll - Fiscalizar o tombamento de todos os bens patrimoniais do

FUMPREV;

IX - Supervisionar ¢ orientar as atividades de planejamento
relativos a administragéo de pessoal;

X .  Orientar e supervisionar todas as atividades relativas &

instruggo de processos de beneficios previdenciarios ou aqueles relativos 20S
funcionarios do FUMPREV;

Xl - Orientar e supervisionar a execucdo dos concursos
publicos ou processos seletivos, cursos, estagios e treinamentos.

Xll - Coordenar, orientar € supervisionar a execucao das
atividades
relativas aos procedimentos de natureza administrativa processual disciplinar,

Xlil - Promover ¢ desenvolvimentc e capacitagao técnica'd_os
servidores e funciondrios, assim como a outras atividades que forem necessarias
a0 funcionamento do FUMPREYV e gue [he forem solicitadas;

XIV - Zelar pelos materais. maquinas e outros bens.
controlando a entrada e saida de materiais de consumo e controlar os servicos de
compras.

XV - Aplicar aos funcionarios do FUMPREV ou nagueles gue
estiverem prestando servigo ao mesmo. as medidas disciplinares de ordem tecnica

que se fizerem necessarias; i L
XVI - Propor ao Diretor Executivo, @ adogdo de providencias de

ordem administrativa disciplinares que rao forem de sua competét}c-ia: o
XVH - Observar que seja mantida uma distribuico eqitativa do

trabalho e consciéncia abrangente do zelo para com a coisa publica;
VIl - Tomar medidas para que seja mantido o desdobramento

do conhecimento técnico, evitando assim, sua absorc&o individual ou 52/9{ gru;_aos
de individuos; o
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XIX - Expedir Ordem de Servigo;
XX - Acatar demais atribuigbes correlatas, determinadas pela
Diretoria Executiva.

Art. 10 - O Art. 12 da Lei Complementar n° 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com a seguinte redaczo:

"Art. 12 - A Junta de Recursos do FUMPREYV sera composta de
05 (cinco) membros efetivos e 05 (cinco) membros suplentes. nomeados por
Decreto do Executivo Municipal, com mandato de 02 (dois) anos, permitida sua
recondugdo por uma Unica vez.”

Art. 11 - O Art. 13 da Lei Complementar n°® 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com a seguinte redag3o:

-
-
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Paragrafo Unico - Aplicar-se-a2 aos membros da Junta de
Recursos o disposto nos §§ 1° e 2° do Art. 4°“.

Art. 12 - O Art. 14 da Lei Complementar n® 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com a seguinte redagao: o

“ Art. 14 — Cabe & Junta de Recursos julgar, em ultima instancia,
recursos dos servidores municipais que se sentirem prejudicados nos seus direitos.
por atos da Administragdo do FUMPREV e dar parecer a consultas administrativas
ou técnicas, formuladas pela Administragdo do FUMPREV, sendo suas decisoes
lavradas em atas que serdo encaminhadas a Diretor Executivo, que as acatara.

Paragrafo Unico = c..ueececeveeevvnveeereenenn. "

Art. 13 - O Art. 15 da Lei Complementar n° 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com a seguinte redagio: _

‘Art. 15 - O FUMPREYV, para a execugdo de Seus servicos.
podera ter pessoal requisitado da municipalidade, dentre os seus servidores, com
todos os seus direitos e vantagens assegurados, ndo podendo receber
remuneragao adicional, cujo Gnus carrera por conta do FUMPREV.

Paragrafo Unico — O servidor efetivo ocupante de cargo de
provimento em comissdo, pode optar pela remuneragdo desse cargo ou peia
gratificacdo de 20% (vinte por cento) sobre o valor do vencimento do cargo em
comissdo, em ambos 0s casos, com 6nus para 0 FUMPREV.”

Art. 14 - O Art. 16 da Lei Complementar n° 38 de 26 de maio de

000, a vigorar com a seguinte redagao: )
B “ Art. 16 feg remunera%aéo do Diretor Executivo e do Diretor
Administrativo ser@o definidas pelo Conselho Administrativo e pelo Consetho
Fiscal, em valores nunca superiores & dos Diretores de Divisdo. Para 0s demais
cargos, a remuneragdo ser4 definida pelo Conselho Administrativo € pelo Canselho
Fiscal, tomando como referéncia o Plano de Cargos, Vencimentos € Carreira dos

Servidores Municipais, além das disposi¢des no calculo atuarial. {L ﬁff*’(—)
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_ Art. 15 - O Art. 18 da Lei Complementar n° 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com a seguinte redagio:

‘ ‘Art. 18 ~ S3o obrigatoriamente Segurados do FUMPREV,
indistintamente, todos os servidores publicos municipais de Diamantina, vinculados
aos Poderes Legislativo, Executivo, ou da administragéo indireta, desde a data de
sua fundacdo até 15 de Dezembro de 1998, data da promulgacao da emenda

Constitucional n° 20, e a partir desta data os efetivos e os comissionados de
recrutamento restrito.”

h Art. 16 — O Art. 29 da Lei Complementar n°® 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 29 -

---------------------------------------

-------------------------------------

.......................................

---------------------------------------

d) auxilio doenga — 12 (doze) -contribuigbes mensais;
=) O
Il — Quanto aos dependentes:
a) pensao por morte — 03 (trés) contribuicées mensais:
) -

+ § 2° - A contribuiggo incidente sobre a gratificagdo natalina néo
sera considerada como contribuigdo mensal para os efeitos de contagem do
periodo de caréncia. '
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Art. 17 = O Art. 33 da Lei Complementar n° 38 de 26 de Maio de ..

2000, passa a vigorar com a seguinte redacao:

" “Art. 33 — A aposentadoria por invalidez, a critério dos médicos
peritos do FUMPREYV, podera ser concedida ao servidor que, apos ter recebido
licenca para tratamento de saude por prazo superior a 24 (vinte e quatro) meses
consecutivos, continuar incapaz para o trabalho e nio estiver habilitado para o
exercicio de outro trabalho compativel com as suas aptidoes.

§1% s

§ 4° - A aposentadoria por invalidez somente se;:é'conced!da,
apos expedigdo de laudo médico passado por no minimo dois (_2) medths _pentos
do FUMPREV e um relatdrio circunstanciado passado por medico especialista na
doenga ou moléstia que o servidor esteja acometido. _ o

§ 5° - Nao havendo no municipio, o0 médico especialista a que
se refere o paragrafo anterior, o Setor de Beneficios do FUMPREV em
consonancia com o Setor Médico Pericial indicarda o profissional que devera
proceder os exames e fornecer o relatorio. . _ _

’ § 6° - Os proventos da aposentadoria por invalidez somente
serao integrais quando o servidor for acometido de: Tuberculose ativa; Ahennsigdaaq
mental; Neoplasia maligna; Cegueira total, Cardiopatia descompe :
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Hanseniase; Leucemia; Pénfigo foliaceo: Paraiisia; AIDS ( Sindrome da
Imunodeficiéncia Adquirida ); Neoplasia grave; Esclerose multipla; Doenga de
Parkinson; Espondiloartrose anquilosante; Mal de Paget. Hepatopatia grave ou
outra doenga que venha a ser incluida pelo Ministério da Saude e da Previdéncia ¢
Assisténcia Social.”

Art. 18 - O Art. 41 da Lei Complementar n° 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com a seguinte redagao:

" Art. 41 - A pensdo por morte do segurado. sera devida a partir
da data do 6bito, ao dependente ou aos dependentes qualificados no art. 18.

Paragrafo Unico - Os valores do beneficio serdo calcuiados de
acordo com o disposto nesta lei.”

Art. 19 = O Art. 42 da Lei Complementar n° 38 de 25 de Maio
de 2000, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“ Art. 42 - O valor da Pens&o sera igual ao valor dos proventos
do falecido ou, se em atividade, ao valor dos vencimentos a que teria direito no
més de seu falecimento e sera constituida de uma parcela familiar igual a 50%
(cinqenta por cento) de seu valor para a(o) viuva(o) ou companheira(o) e os 50%
(cinqlienta por cento) restantes, rateados em quotas iguais para os dependentes.
ndo podendo o valor total da pens&o, ser inferior a um (01) salario minimo e nem
superior ao salario de contribuicdo.”

Art. 20 - O Art. 44 da Lei Complementar n° 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com a seguinte redag3o:

|| i

Il - para os filho(a)s, a pessoa a ele equiparada ou imao(3)s.
completem 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido;

W o caiiins

§ 1° - Para os efeitos da concess&o da pensdo por invalidez do
dependente, deverdo ser observadas as normas constantes do Art. 19.

§ 2° - Para a comprovagéo das circunstancias do item !V sergo
observadas as normas constantes do Art. 32, §§ 6° e 7°.

§ 3° - A pensdo por morte somente serd devida ao dependente
invalido, se for comprovada pela pericia médica, a existéncia de invalidez na data
do 6bito do segurado(a).”

§4% e

Art. 21 — O Art. 52 da Lei Complementar n® 38 de 26 de Maio de
2000, passa a vigorar com a seguinte redagso:




. § 2° - Os beneficios com valores superiores ao do salaric
minimo somente serdo reajustados, em datas e indices estabelecidos peic
Executivo Municipal.”

Art. 22 - O art. 55 da Lei Complementar n°® 38 de 26 de maio de
2000. passa a vigorar com a seguinte redagao:
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| - dos servidores Ativos, servidores Inativos, uma contribuicado
correspondente a 08% (oito por cento) de seu salario de contribuigdo:

Il - do Municipio de Diamantina, uma contribuicdo de 12% |
doze por cento) solbre a soma dos salarios de contribui¢do constantes do fiem I

§ 2° - O servidor em gozo de beneficio. contribuira para ©
FUMPREV com os mesmos percentuais do servidor ativo, excetuando-se 0s
aposentados que percebam proventos equivalentes a 1 ( um )salario minimo ”

Art. 23 — O Art. 68 da Lei Complementar n°® 38 de 26 de Maio de

2000, passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 68 - O Fundo Municipal de Previdéncia de Diamaniina -

FUMPREV podera se vincular a Associagdo de !nstitutos que exista ou venha 2
existir, bem como participar de sua gestao.”

Art. 24 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
revogadas as disposigdes em contrario.

DIAMANTINA (MG), 11 DE MARGO DE 2002.

GUSTAVE/BOTELHO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

DILSON MEIRA COFLHO DE MOURA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
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